
 

 

  

 
  

 

PRILOG III. 
 

PRAVILA I UPUTE ZA DOPRINOS POKAZATELJIMA 

 
za dodjelu potpore u okviru FLAG natječaja za provedbu  

Mjere 1.2 Jačanje teritorijalne kohezije diversificiranog plavog gospodarstva 
 

iz LRSR FLAG-a Dunav Sava za programsko razdoblje 2021. – 2027.  
 

Ref . br. 01/25-1-2 

 

U nastavku se nalazi opis pokazatelja rezultata i ostvarenja LRSR FLAG-a Dunav Sava. 
 
Važna napomena: Postavljanje ciljanih vrijednosti treba biti realno obzirom će isto podlijegati provjerama i 
eventualnim korekcijama u slučaju ne ispunjavanja istoga. 
 

1. Broj eko akcija 

Mjerna jedinica 
LRSR/FLAG 
natječaja  

Broj eko akcija 

Obrazloženje Pokazatelj se odnosi na ukupan broj eko-akcija provedenih u okviru projekta, čiji je cilj 
smanjenje i uklanjanje onečišćenja iz riječnog okoliša. Svaka eko-akcija predstavlja 
pojedinačnu i jasno definiranu intervenciju u prostoru - na različitim lokacijama i  u različitim 
datumima koja doprinosi očuvanju vodnih resursa i okoliša povezanih s ribarstvom. 

 

Procjena vrijednosti i mjerenje vrijednosti pokazatelja na razini projekta: 
Ciljana vrijednost jednaka je ukupnom broju planiranih eko-akcija u projektu.  

Ostvarena vrijednost pokazatelja utvrđuje se u godini završetka provedbe projekta, kao zbroj 
provedenih eko-akcija koje ispunjavaju svrhu pokazatelja. 

 

Dokaz 
dostizanja 
pokazatelja 

Podatke o procjeni pokazatelja dostavlja nositelj projekta u okviru obrasca 1.A Prijavni 
obrazac, dok dokaz dostizanja pokazatelja dostavlja u okviru Obrasca 5. Završno izvješće uz 
Zahtjev za isplatu i pripadajućih dokaza (revizijski trag), kao što su: potpisne liste sudionika 
edukacija i događanja, fotografije i/ili videozapisi I dr. 
 

2. Edukativne i/ili informativne i/ili promidžbene aktivnosti 

Mjerna jedinica 
LRSR/FLAG 
natječaja  

Broj aktivnosti 

Obrazloženje Pokazatelj obuhvaća broj različitih aktivnosti koje imaju za cilj podizanje svijesti javnosti kroz 
edukaciju, informiranje i promidžbu. Uključuju se svi oblici događanja i izrade materijala koji 
doprinose razumijevanju i promociji vrijednosti lokalne kulturno-povijesne i tradicijske 
baštine povezane s vodnim resursima, ribarstvom i akvakulturom, kao i očuvanju okoliša i 
bioraznolikosti te poticanju konzumacije lokalnih ribarskih proizvoda. 
 



 

 

  

 
  

 

Procjena vrijednosti i mjerenje vrijednosti pokazatelja na razini projekta: 
Ciljana vrijednost jednaka je ukupnom zbroju planiranih i provedenih različitih aktivnosti koje 
ispunjavaju svrhu pokazatelja. Svaka aktivnost broji se pojedinačno, pod uvjetom da je 
sadržajno i vremenski različita.  
Ostvarena vrijednost pokazatelja utvrđuje se zbrojem svih različitih aktivnosti po završetku 
projekta. 
 

Dokaz dostizanja 
pokazatelja 

Podatke o procjeni pokazatelja dostavlja nositelj projekta u okviru obrasca 1.A Prijavni 
obrazac, dok dokaz dostizanja pokazatelja dostavlja u okviru Obrasca 5. Završno izvješće uz 
Zahtjev za isplatu i pripadajućih dokaza (revizijski trag), kao što su: potpisne liste sudionika 
edukacija i događanja, fotografije i/ili videozapisi, primjerci promotivnog materijala (brošure, 
letci), izvještaji o provedenim aktivnostima (radionice, sajmovi, izložbe i dr.), evaluacijski listići, 
ankete i/ili medijski prikazi (isječci iz članaka, linkovi na objave i sl.) i dr. 

 
3. CR07 
LRSR/FLAG 
natječaja 

Zadržana radna mjesta 

Mjerna jedinica Broj osoba 

Obrazloženje Pokazatelj podrazumijeva zadržavanje zaposlenih kao rezultat potpore iz LRSR te uključuje 
samo poslove koji bi bili izgubljeni bez potpore u okviru projekta. Vrijednost pokazatelja se 
temelji na podacima i izvještajima nositelja projekta/partnera prema evidencijama i 
podacima o zaposlenima. Za osobe koje nisu zaposlene na puno radno vrijeme moguće je za 
procjenu primijeniti princip ekvivalenta punog radnog vremena i to na sljedeći način: 

- puno radno vrijeme = 1 osoba 
- pola radnog vremena = 0,5 osoba 
- sezonski ili povremeni = 0,3 osobe 

Osobe koje su privremeno zaposlene za rad na provedbi projekta/operacije (npr. koordinacija 
projekta) se ne uračunavaju u broj zaposlenih osoba za potrebe ovoga pokazatelja. 

 

Procjena vrijednosti i mjerenje vrijednosti pokazatelja na razini projekta: 
Kod definiranja vrijednosti pokazatelja na razini projekta, ciljana vrijednost predstavlja 
procijenjeni broj radnih mjesta (osoba) koji će se zadržati (očuvati) kao rezultat potpore u 
okviru projekta. U tu svrhu, vrijednost pokazatelja treba biti što je moguće bliža jedinici koja 
provodi projekt ili lokaciji projekta, na primjer ako se potpora dodjeljuje za jedan dio 
poslovanja nositelja projekta/partnera , kod procjene ciljane vrijednosti u obzir treba uzeti 
predviđeni broj radnih mjesta (osoba) koja će se zadržati u tom dijelu poslovanja. Ako to nije 
moguće, broj radnih mjesta koja se zadržavaju se povezuje sa nositeljem projekta/partnerom 
u cijelosti. 
Ostvarena vrijednost pokazatelja je broj zadržanih poslova (osoba) po završetku projekta 
odnosno u godini završetka projekta. 
 

Dokaz dostizanja 
pokazatelja 

Podatke o procjeni pokazatelja dostavlja nositelj projekta u okviru obrasca 1.A Prijavni 
obrazac, dok dokaz dostizanja pokazatelja dostavlja u okviru Izvještaja uz Zahtjev za isplatu i 
pripadajućih dokaza (npr. ugovor o radu, sistematizacija radnog mjesta i potvrda o podacima 
evidentiranima u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ne starija od trideset (30) dana). 
 

4. CR13 Aktivnosti suradnje među dionicima 



 

 

  

 
  

 

LRSR/FLAG 
natječaja 

Mjerna jedinica 
FLAG natječaja  

Broj projekata koji se provode u partnerstvu  

Obrazloženje Pokazatelj se odnosi isključivo na projekte koji se provode u partnerstvu, gdje postoji nositelj 
projekta i najmanje jedan (1) projektni partner. Aktivnosti suradnje moraju rezultirati 
zajedničkim doprinosom provedbi projekta i ostvarivanju ciljeva, a partneri moraju imati 
definirane uloge i obveze unutar projekta. 

Procjena vrijednosti i mjerenje vrijednosti pokazatelja na razini projekta: 
Ako projekt uključuje projektnog partnera uz nositelja projekta, ciljna vrijednost pokazatelja je 
1. Ako projekt nema  partnera, ciljna vrijednost ostaje 0. 
Ostvarena vrijednost pokazatelja utvrđuje se po prijavi te završetku projekta, temeljem 
postojanja Sporazuma o partnerstvu i slijednih, povezanih izvješća o provedbi projekta.  
 

Dokaz dostizanja 
pokazatelja 

Podatke o procjeni pokazatelja dostavlja nositelj projekta u okviru Obrasca 1.A Prijavni 
obrazac, Obrasca 1.B Proračun projekta, Obrasca 4. Sporazum o partnerstvu dok se dokaz 
dostizanja pokazatelja dostavlja u okviru Obrasca 5. Završno izvješće uz Zahtjev za isplatu i 
pripadajućih dokaza o provedbi aktivnosti projekta, isporukama i rezultatima (revizijski trag).  

 


